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Allegato “A” al Provvedimento n. 1229 del 29/08/2025
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COMUNE DI SANTA CROCE CAMERINA

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

Welfare, Politiche Educative e Giovanili, Cultura e Tempo Libero

AVVISO PUBBLICO

PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DI
UN’ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PER LA COLLABORAZIONE
CON L’AMMINISTRAZIONE COMUNALE PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI ACCOMPAGNAMENTO CON FUNZIONI DI ASSISTENZA E
VIGILANZA DEGLI ALUNNI SULLO SCUOLABUS COMUNALE. ANNO
SCOLASTICO 2025/2026.

Premesso che:
-per I’espletamento dell’attivita di accompagnamento e sorveglianza, sullo scuolabus comunale,

I’ Amministrazione Comunale intende avvalersi della collaborazione di una associazione ETS (Ente
Terzo Settore), iscritta nell’apposito registro, ai sensi del Decreto Legislativo n. 117 del 2017, la cui
finalita ¢ quella di sostenere I'autonoma iniziativa dei cittadini che concorrono, anche in forma
associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e
protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona, a
valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa, in attuazione dei principi
costituzionali, in esecuzione della delibera di Giunta Comunale n. 197 del 28/08/2025.

DESTINATARI DELL’AVVISO

L’avviso ¢ rivolto alle Associazioni di volontariato (ETS) che siano in possesso, pena I’esclusione,
dei seguenti requisiti:

a. essere un’organizzazione di volontariato con iscrizione da almeno sei mesi nel rispettivo registro
regionale del volontariato (nelle more dell’istituzione del Registro Unico Nazionale del terzo Settore
di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 117/2017);

b. essere in possesso di tutti 1 requisiti soggettivi di cui D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del terzo Settore)
previsti per le organizzazioni di volontariato;

c. prevedere tra le finalita dell’ Associazione anche ’attivita oggetto del presente avviso;

d. osservanza di tutte le disposizioni di legge in materia di assicurazioni/ polizza assicurativa per gli
infortuni, malattie connesse all’attivita, nonché la copertura assicurativa per la responsabilita civile
verso terzi dei volontari oltre a tutte le disposizioni di leggi vigenti in materia;

e. esperienza nell’ambito del servizio di assistenza durante il trasporto scolastico e/o vigilanza rivolta
ai minori;

f. rispetto delle norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro (D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.) nonché¢ il
rispetto di tutti gli adempimenti di legge nei confronti di eventuali lavoratori dipendenti;
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g. essere regolarmente iscritte all’INPS e INAIL ed in regola con il versamento della contribuzione
in caso di lavoratori dipendenti;
h. assenza di cause ostative di cui all’art. 52 del D.Lgs. n. 36/2023.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL’ ATTIVITA DI ACCOMPAGNAMENTO E
VIGILANZA SULLO SCUOLABUS

L’Associazione dovra assicurare, attraverso 1’operato dei propri associati volontari, I’attivita di
assistenza e vigilanza, a bordo dello scuolabus, degli alunni della scuola primaria e secondaria di
primo grado. A tal fine verra stipulata con I’ Associazione di volontariato una convenzione, ai sensi
del D.Lgs. n. 117 del 3/07/2017, per il periodo settembre 2025 — giugno 2026 e, comunque, secondo
il calendario scolastico.

E’ richiesta la presenza di almeno due volontari sullo scuolabus (uno per la corsa antimeridiana e uno
per la corsa pomeridiana). L’attivita sara effettuata dal lunedi al venerdi (nei giorni di apertura delle
scuole), ed avra il seguente orario di svolgimento:

-corsa antimeridiana: dalle ore 6:45 alle ore 9:00

-corsa pomeridiana: dalle ore 13,00 alle 15,00.
La suddetta modalita di svolgimento potrebbe subire variazioni legate, sia al calendario scolastico,

sia a particolari esigenze dell’Istituzione Scolastica.
ASSICURAZIONE

L’Associazione di volontariato dovra stipulare apposita assicurazione a favore dei propri volontari,
sia contro gli infortuni e le malattie, connessi all’attivita di volontariato, sia per la responsabilita civile
verso 1 terzi (art. 18 del codice).

RISORSE ASSEGNATE AL SERVIZIO

L’importo destinato al servizio, per il periodo settembre 2025 — giugno 2026, ¢ pari ad € 5.000,00,
quale rimborso delle spese sostenute dall” Associazione per garantire lo svolgimento delle attivita
richieste, compresa la copertura assicurativa dei volontari impegnati nel servizio.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda dovra pervenire, in unica soluzione all’Ufficio Protocollo del Comune di Santa Croce
Camerina, entro le ore 12:00 del giorno 8 settembre 2025, redatta secondo il fac-simile allegato al
presente avviso “modello allegato B”, debitamente compilata, firmata dal legale rappresentante o dal
procuratore, unitamente alla fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita,
secondo una delle seguenti modalita:

a. in busta chiusa, debitamente sigillata, consegnata direttamente a mano, presso I’Ufficio protocollo
del Comune di Santa Croce Camerina;

b. tramite raccomandata a/r all’indirizzo del Comune di Santa Croce Camerina.

Non sara accettata alcuna documentazione giunta oltre il termine di scadenza sopra indicato.
L’Amministrazione Comunale non assumera alcuna responsabilita per il mancato o tardivo
ricevimento della domanda di partecipazione derivante da disguidi o da fatti imputabili a terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore.
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Nel caso di presentazione della domanda di partecipazione con le modalita previste alle precedenti
lettere a ¢ b (in busta chiusa o a mezzo raccomandata a/r), il concorrente dovra presentare la
documentazione, richiesta nel presente avviso, in un plico, debitamente sigillato, che dovra contenere:
1. 1l modello di domanda di partecipazione debitamente sottoscritto dal legale rappresentante
dell’ Associazione di volontariato, con allegata la copia fotostatica di un documento di identita
valido del sottoscrittore, lo statuto e I’atto costitutivo dell’organizzazione partecipante;
2. 1l progetto sottoscritto dal legale rappresentante, nel quale dovranno essere descritte le
modalita con le quali I’ Associazione intende espletare il servizio.

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

Il servizio sara aggiudicato all’Associazione che avra formulato la migliore proposta progettuale,
valutata da apposita commissione, sulla base dei seguenti criteri:

Piano organizzativo del servizio (rapporti con 1’ufficio di P.I., | INSUFFICIENTE PUNTI 0

modalitd  organizzative  specifiche, —momenti  collettivi, | SUFFICIENTE PUNTI 5
documentazione e reportistica dell’attivita). BUONO PUNTI 15

OTTIMO PUNTI 25
Proposte migliorative ed innovative sia in termini organizzativi che | INSUFFICIENTE PUNTI 0
di ulteriori prestazioni (esempio messa a disposizione di personale | SUFFICIENTE PUNTL 5
aggiuntivo per particolari avvenimenti ecc.).* BUONO PUNTL 15

OTTIMO PUNTI 25

Qualificazione del personale volontario con particolare riguardo alla | CORSI/STAGE 0 PUNTI 0
frequenza di corsi di formazione in relazione alle prestazioni | CORSUSTAGE 1/3 | PUNTI 15

richieste. CORSI/STAGE PUNTI 25
OLTRE 3

Esperienze pregresse nell’ambito del servizio di accompagnamento | NESSUNA PUNTI 0

su scuolabus o comunque in relazione a servizi di sorveglianza e 6 MESI PUNTI 5

vigilanza rivolta ai minori. 1 ANNO PUNTI 15
OLTRE 1 ANNO PUNTI 25

*11 progetto di servizio e le proposte migliorative ed innovative dovranno essere redatte in forma sintetica su
carta intestata dell’ Associazione.

L’aggiudicazione del servizio avverra in favore dell’Associazione che conseguira il maggiore
punteggio complessivo. Nel caso in cui gli offerenti abbiano conseguito uguale punteggio, si
procedera mediante sorteggio. Qualora sia presentata una sola offerta valida, 1’affidamento potra
avvenire a favore dell’unico concorrente.

PRIVACY

A1 sensi del Regolamento UE 679/2016 e s.m.i., il trattamento dei dati personali ¢ diretto
esclusivamente all’espletamento da parte del Comune di Santa Croce Camerina, delle attivita
connesse al presente atto.
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