Allegato “B”

Al Sindaco del Comune di Santa Croce Camerina
Via Carmine, 95
97017 Santa Croce Camerina

Pec:protocollo@pec.comune.santa-croce-camerina.rg.it

Oggetto: Avviso pubblico per la presentazione delle candidature per la nomina del “Garante dei diritti per
linfanzia e ’adolescenza” del Comune di Santa Croce Camerina.

I1/1a sottoscritto/a

Nato/a il a
Residente in via
C.F.

PRESENTA

la propria candidatura per I’incarico di “Garante dei diritti per ’infanzia e ’adolescenza” del Comune di Santa
Croce Camerina;

DICHIARA

ai sensi degli artt. 38, 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, e ss.mm.ii., consapevole della responsabilita penale derivante da
dichiarazioni mendaci o da esibizioni di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verita.

1. diessere in possesso del seguente titolo di studio

2. disvolgere la seguente professione/occupazione abituale

3. diaver ricoperto i seguenti incarichi presso enti pubblici o privati:
Oggetto Denominazione ente pubblico o privato Periodo (dal — al)
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4. di essere in possesso dei diritti civili e politici;

5. di essere iscritto da almeno un anno nelle liste elettorali del comune di

6. dinon svolgere funzioni pubbliche nel settore della giustizia;
7. dinon svolgere funzioni dirigenziali presso aziende sanitarie e ospedaliere provinciali;
8. dinon ricoprire il ruolo di amministratore di enti pubblici, aziende pubbliche o societa a partecipazione pubblica;

9. di non svolgere ruoli di direzione o collaborazione stabile con enti, fondazioni o organismi che ricevono
contributi dal Comune di Santa Croce Camerina o che svolgono attivita in convenzione con €sso;

10. di non essere coniuge, ascendente, discendente, parente ¢ affine fino al terzo grado con gli amministratori del
Comune di Santa Croce Camerina;

11. di non aver riportato condanne per delitti non colposi ¢ per pene detentive per contravvenzione e non essere
sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;

12. di aver preso visione del contenuto dell’avviso per la presentazione della candidatura;

13. che quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero.

Recapiti cui indirizzare eventuali comunicazioni:

indirizzo

email

pec

recapito telefonico

Allega:

e curriculum vitae dettagliato e firmato;
e copia del documento di identita in corso di validita;
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e documentazione comprovante esperienze e titoli rilevanti (specificare):

INFORMATIVA SEMPLIFICATA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati personali verranno trattati ai sensi degli art. 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation)
2016/679 e della normativa nazionale.

Maggiori informazioni possono essere trovate sul sito ufficiale dell’Ente alla Pagina dedicata alla Privacy Policy
Luogo e data

Firma del dichiarante



